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TERMO ADITIVO N° 110/2022

Publicado no D.O(.)IC. DO CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 - SMS/NTCSS
pia /0497 pag 2.

PROCESSO N°: 2014-0.337.140-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DAS SUPERVISOES
TECNICAS DE SAUDE ITAIM PAULISTA E STS SAO MIGUEL.

OBJETO DO ADITAMENTO: APROVAGCAO DE NOVO PLANO DE TRABALHO E PLANO
ORGAMENTARIO PARA O PERIODO DE 01/09/2022 A 30/09/2022.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE,
com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°® 46.392.148/0021-63, — Vila Americana,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI,
Coordenadora Regional de Saude, e de outro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como
Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.149.281
(Certificado de Qualificagao n® 001), com CNPJ/MF n° 60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n°® 03137,
com enderego a Rua Santa Marcelina n® 177, ltaquera, CEP 08270-070 Séao Paulo, neste ato representada por sua
Diretora Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n° 19.838.222
SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n® 128.400.028-17, denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei
Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto
Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015-SMS/NTCSS, na conformidade das seguintes clausulas:
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;[ As unidades e Servigos de Salide objetos deste CONTRATO DE GESTAO sé&o as abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAIM PAULISTA
« APD UBS JARDIM CAMPOS
e CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA
e CAPS Il AD JARDIM NELIA
e CAPS INFANTO JUVENIL Il = ITAIM PAULISTA
« CER JARDIM CAMARGO NOVO
» CER JARDIM CAMPOS
+ EMAD JARDIM CAMARGO NOVO
s EMAD UBS VILA NOVA CURUGA
« EMAP JARDIM CAMARGO NOVO
« HOSPITAL DIA ITAIM PAULISTA
e PADR.ATUALPA GIRAO RABELO
e RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA | - Rua Cembira, 954
» RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA Il - Rua Barena, 289
« RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA Ill - Rua Prof. Zeferino Ferraz, 416
« SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HORA CERTA ITAIM PAULISTA
e UBS CIDADE KEMEL (ESF)
+ UBS DOM JOAQO NERY (ESF)
e UBS DR. ATUALPA GIRAO RABELO (MISTA)
e UBS ENCOSTA NORTE (ESF)
e UBS INTEGRADA JARDIM DAS OLIVEIRAS (ESF) (AMA aos sabados)
o UBS JARAGUA (ESF)
e UBS JARDIM CAMARGO NOVO (EAB)
« UBS JARDIM CAMPOS (ESF)
+ UBS JARDIM INDAIA (ESF)
+ UBS JARDIM NELIA (ESF)
+ UBS JARDIM ROBRU Il (ESF)
« UBS JARDIM SILVA TELLES (ESF)
e UBS PARQUE SANTA RITA (ESF)
e UBS VILA CURUGCA (ESF)
e UBS VILA NOVA CURUGA (ESF)
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE SAO MIGUEL PAULISTA

AMA 24 HORAS JARDIM HELENA (AMA 24H)
AMA/UBS INTEGRADA SiTIO DA CASA PINTADA (AMA/EAB)
APD - CER IV SAO MIGUEL

CAPS Il ADULTO SAO MIGUEL

CER IV SAO MIGUEL

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA LESTE
EMAD UBS JD. SAO CARLOS

HOSPITAL DIA SAO MIGUEL DR TITO LOPES DA SILVA
PAI — UBS NITRO OPERARIA

RESIDENCIA TERAPEUTICA SAO MIGUEL Il - R. Eng. Manoel Osdrio, 21
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
UBS CIDADE NOVA SAO MIGUEL (ESF)

UBS CIDADE PEDRO JOSE NUNES (ESF)

UBS DR. THERSIO VENTURA (ESF)

UBS JARDIM DAS CAMELIAS (ESF)

UBS JARDIM HELENA (EAB)

UBS JARDIM LAPENNA (ESF)

UBS JARDIM MAIA (ESF)

UBS JARDIM ROMANO (ESF) (AMA aos sabados)

UBS JARDIM SAO CARLOS - SAO MIGUEL (ESF)

UBS NITRO OPERARIA (ESF)

UBS PARQUE PAULISTANO (EAB/EACS)

UBS SANTA INES (ESF)

UBS TRES PONTES (ESF)

UBS UNIAO DE VILA NOVA (ESF)

UBS VILA PROGRESSO (EAB)

UPA SAO MIGUEL - TITO LOPES
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2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/09/2022 a 30/09/2022 o orgamento global no valor de R$ 46.153.875,23

(quarenta e seis milhdes, cento e cinquenta de trés mil, oitocentos e setenta e cinco reais e vinte e trés
centavos), sendo que deste, R$ 3.137.284,58 (trés milhées cento e trinta e sete mil duzentos e oitenta e quatro
reais e cinguenta e oito centavos) serdo custeados com saldo remanescente de custeio existente em conta da
0S e R$ 43.016.590,65 (quarenta e trés milhdes dezesseis mil quinhentos e noventa reais e sessenta e cinco
centavos) a ser repassado por SMS

O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

VALOR SET/22

V.;Ior cuﬁteado cq;r:l'.ls‘ald)ol da 0SS

2.2. As despesas descritas oneraréo as dotagdes orgamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando couber.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. O valor efetivamente transferido por CFO/SMS, serdo apresentados conforme notas de liquidagdo e

pagamento no SEI 6018.2022/0006949-0.

CLAUSULA QUARTA

4.1, Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo V - Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.
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5.1 — Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 SMS/NTCSS

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado

conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

CRS- Le

~ : i
‘ \ iea M Pigssi Bertel
/ DTO Nilza M. l:'j o
‘/";eDl'ﬁUr" adora
=

v

NILZA MAR{A PIASSI BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE

Testemunhas:

“.@/

——— .
Vilma R Venancio Moreira
RG: 9695025-8 CPF: 03652014804
Diretora Adjunta
APS- Sante Marcelina

Sao Paulo, 19 de di%}&.'m«LW de o0V

_Rosane Ghedin
"RG' 19.838.222-4

= : 8-17
PF" 128.400.02
@U&rew'a Presidente
M

Ir. ROSANE GHEDIN
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

b

Aline Colroiade Araujo

[ 10T
CRS-Leste f Assrsinn Teenica
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO - SETEMBRO/2022
RECURSOS HUMANOCS -
o} -
‘:‘,. g EQUIPE MINIMA PRODUCAO QUALIDADE
E 8. ol Parametro de avaliacao: metas
- S 3 < Parametros de avaliagao: equipe d dich 'ster;cial Parametros de avaliacdo:
< [ (=] 2 minima por unidade estabelecida em S e : Matriz de Indicadores de
w w S i estabelecidas para cada linha de lid
a & 2= contrato servico/unidad Qualidade
o co/unidade
w o B
(] 7)) = W
5 2 Z 5 Pars ;
=] T w8 arametro Parametro
= =z w Parametro d . d . d "
g = E © cz::::'(ian‘lr:nts Calculo do valor do cumperime Calculo do valor do cump?'ime Célculo do valor
o '!'.:J T desconto it b desconto o das do desconto
= metas metas
Urgéncia e o .
Emergéncia AMA 24H'_+. PA . UP% . 18’5.9%
AMA 12H 1,24%
EAB/EACS 1,68% -
EMAD/EMAP 0,98% Dascarieido valor Desconto de 10% RSpORGIDAal
Atencao Basica |ESF 44,84% | Contratagéo de deRF;?Isei%a;I ? sobre a meta nao
PA 0.24% 100% das o representabqlldalde pontuada,
equipes SIRTREpINTEIE da linha do servigo incidindo sobre
UBS MISTA 1.190/0 L aos prOﬁSSionaiS Correspondente a 100%
= minimas 5 5 5% do valor de
UBS TRAD 5,92% p nao contratados meta nédo : R
estabelecidas. 85% : : Custeio do més
CAPS 3.06% Confﬂfm; plano de cumprida, aplicada A5 S
Atengéo. CER + APD 2,49% e s(;)bre 9t5‘_’/o go va[or cumprimento da
Ambt{la?orlal CRDC 0.17% e cus elo~ 0 més meta.
Especializada/ i de nao
Redes HOSP DIA 12,97% cumprimento da
Tematicas SRT 0,82% meta.
SADT 1,63%
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ANEXO Ill - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

e eI D e e e

PREFEITURA DE

SAUDE

Qualidade Informagéo

Preenchimento de prontuarios, nos seguintes aspectos:
legibilidade, assinaturas, CID e exame fisico

Relatorio da avaliagcao emitido respectivamente
pela CRS e/ou AHM e encaminhado para o
NTCSS. (Q2)

Educagao Continuada

Execugao do plano de educagao permanente aprovado pela
CRS

Relatorios de atividades com lista de presenca e
avaliacao com "a contento" da CRS ou AHM. (Q3)

Controle Vacinal Criangas Menores1
Ano

Proporgao de criangas com até 12 meses de idade inscritas
nas unidades com calendario vacinal completo

Relatorio De Verificagao Das Fichas Emitido Pelas
CRS. (Q4b)

Eficacia do Atendimento Rede

Proporcao de gestantes que realizaram procedimentos

Relatério emitido pelos responsaveis pela rede

> | Relatério emitido
__|cegonha. (Q6)

cegonha. (QS)

pelos responsaveis pela rede |

Satisfagao do Usuario

relacionadas

Relatério Comentado Apresentado. (Q7)

-
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ANEXO V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA
STS SAQ MIGUEL PAULISTA
UBS JARDIM LAPENNA - 3 ESF _
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
. i : Quanti | Jornada . E
Categoria Profissional R Saranal Procedimento Quantidade
ACS 15 40 Visita Domiciliar 3.000
Enfermeiro ESF 3 40 _Co_n_sulta de enfermeiro 468
Enfermeiro RT/RV 1 40 .
Farmacéutico 1 40 ; L
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248

UBS CIDADE PEDRO JOSE NUNES - 5 ESF + 1 ESB MODALIDADE Il + 1 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. ‘ Quanti | Jornada .
Categoria Profissional Hadle Samanal Procedimento Quantidade

ACS 25 40 Visita Domiciliar 5.000

A - : Atendimentos Individuais 216
Cirurgido Dentista (CD + ASB + TSB) 1 40 Procedimentos 756

L y Atendimentos Individuais 192
iRy Batifvia (CD-A3B) ; - Procedimentos Individuais 672
Enfermeiro ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Enfermeiro RT/RV 1 40 ' -

Farmacéutico 1 40 ~ . .
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
UBS DR THERSIO VENTURA - 7 ESF + 1 ESB MODALIDADE Il + 2 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
d . Quanti | Jornada : .
Categoria Profissional dnde dkidagar Procedimento Quantidade
ACS 35 40 Visita Domiciliar 7.000
Assistente Social 1 30 . L
. s ) Atendimentos Individuais 216
Cirurgido Dentista (CD + ASB + TSB) 1 40 Procedimentos 755
) . . Atendimentos Individuais 384
Clrurgeio Dentista (CD+ ASE) i A Procedimentos Individuais ] 1344
Coordenador 1 40 ' L -
Enfermeiro ESF 7 40 Consulta de enfermeiro
Enfermeiro RT/RV 1 40 .
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 :
Médico Generalista 6 40 Consulta médica
Médico PMM 1 40 Consulta médica
Médico Psiguiatra 1 20 Consulta médica
Nutricionista 1 40 ' -
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
UBS UNIAO DE VILA NOVA - 7 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
i . Quanti | Jornada ‘ .
Categoria Profissional Sists pr Procedimento Quantidade
ACS 36 40 Visita Domiciliar ) 7200 :
Assistente Social 1 30 - . Z
8 (j /

///6//
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Cirurgiao Dentista 2 40 Atendimentos Individuais 384
(CD + ASB) Procedimentos Individuais 1344
Educador Fisico 1 40 - .
Enfermeiro ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1092
Enfermeiro RT/RV 1 40 e -
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20 o
Fonoaudidlogo 1 20 .
Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2.912
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Nutricionista 1 40 . :
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
UBS SANTA INES - 5 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional (iuantl Jorna_da Procedimento Quantidade

: ade semanal
ACS 25 40 Visita Domiciliar 5.000
Assistente Social 1 30 ' ' ; o
Educador Fisico 1 40 . .
Enfermeiro ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Enfermeiro RT/RV 1 40 e ‘
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 20 L Lo
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica
Nutricionista 1 40 .
Psicdlogo 1 40

__UBS NITRO OPERARIA - 3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Huant! | Jormnada Procedimento Quantidade
: dade semanal .
ACS 15 40 Visita Domiciliar 3.000
Assistente Social 1 30 Rl -
Educador Fisico 1 40
Enfermeiro 1 40 : e :
Enfermeiro ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
Enfermeiro RT/RV 1 40 e
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 20 - S
Médico Generalista 3 40 Consulta médica
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica
Nutricionista 1 40 .
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30 |
Terapeuta Ocupacional 1 20

UBS CIDADE NOVA SAO MIGUEL - 6 ESF + 4 ESB MODALIDADE - |

EQUIPE MINIMA , META DE PRODUCAO MENSAL
. Quanti | Jornada A :
Categaria Profissional _ Hudle Sl Proced;rpento Quantidage
ACS 33 40 Visita Domiciliaru 4 _ 6600
Assistente Social 1 30 e .
r /)
9 L
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Bringuedista 1 40 . -
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 4 40 ﬁ:igggi“r:;‘z:”d“"d“a's zggg
Educador Fisico 1 40 _ - L
Enfermeiro ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro RT/RV 1 40 ' . .
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 40 -
Médico Generalista 5 40 Consulta médica
Médico PMM 1 40 Consulta médica
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica
Nutricionista 1 40 - .y
Psicdlogo 1 0 b

UBS JARDIM MAIA - 10 ESF + 01 ESB MODALIDADE Il + 3 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional %‘:z::’ i:;‘:::l Procedimento Quantidade

ACS 60 40 12.000
Assistente Social 1 30 o -

. o . Atendimentos Individuais 216
Cirurgido Dentista (CD + ASB + TSB) 1 40 B T 756

; iz ; Atendimentos Individuais 192
rurgiio Dastieagil-+ASH) ¢ 0 Procedimentos Individuais 672

A 2 ; Atendimentos Individuais 192
SHrurgida Dentista (G0 +ASH) 2 s Procedimentos Individuais 672
Educador Fisico 1 40 | . .
Enfermeiro ESF 10 40 Consulta de iro 1560
Enfermeiro RT/RV 1 40 A e
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fisioterapeuta 1 30 L.
Fonoaudidlogo 1 40 _ ...
Médico Generalista 10 40 Consulta médica 4.160
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Nutricionista i 40 e '
Psicdlogo 1 40 b g

UBS TRES PONTES - 6 ESF + 04 ESB MODALIDADE |

EQUIPE M_‘_NIMA META DE PRODUCAO MENSAL
- . Quanti | Jornada . ;
Categoria Profissional oA St Procedimento Quantidade
ACS 30 40 Visita Domiciliar 6.000
Assistente Social 1 30 o ... . 4
. - . Atendimentos Individuais 768
Cirurgido Dentista (CD + ASB) " 4 Procedimentos Individuais 2688
. . ) Atendimentos Individuais 288
Clrurgtie Deris (20 * AGR/ ¢ &t Procedimentos Individuais 1008
Educador Fisico 1 40 - i
Enfermeiro ESF 6 40 ansulta _d_e enfermeiro 936
Enfermeiro RT/RV 1 40 - .
Farmacéutico i 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 20 e e
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica _ 125
)
10 I,
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Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
UBS JD. ROMANO - 6 ESF + 01 ESB MODALIDADE II + 01 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional %‘::":' :::::::I Procedimento Quantidade
ESF
ACS 30 40 Visita Domiciliar 6.000
Assistente Social 1 30 e .
. . ) Atendimentos Individuais 192
CIRIIGIN0 RIS (GO ASE) 1 b Procedimentos Individuais 672
. - ) Atendimentos Individuais 216
Cirurgido Dentista (CD + ASB + TSB) 1 40 Procedimentos Individuais 756
: 2 ; Atendimentos Individuais 288
CiRae By el + S 3 a8 Procedimentos Individuais 1008
Educador Fisico 1 40 L e -
Enfermeiro ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro RT/RV 1 4 [ . -
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudiélogo 1 20 _ ! . -
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Nutricionista 1 40 . e
Psicélogo 1 40
AMA
Medico Clinico | 2 | 12 | 2 plantdes aos sabados

UBS SAO CARLOS - 06 ESF + 04 ESB MODALIDADE |

EQUIPE M[NQMA META DE PRODUGAO MENSAL
: - Quanti | Jornada . -
Categoria Profissional iy Ghrnaul Procedimento Quantidade
ACS 30 40 Visita Domiciliar 6.000
Assistente Social 1 30 b fpemeaEmaiee S
. . . Atendimentos Individuais 768
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 4 40 _Pro_cedimentos Individuais 2688
Educador Fisico 1 40 e
Enfermeiro ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro RT/RV 1 40 i - o
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 20 - :
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Médico PMM 1 40 Consulta médica 332
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica
Nutricionista 1 40 -
Psicologo 1 40
UBS JARDIM D_As CAMELIAS - 05 ESF + 01 ESB MODALIDADE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quanti Jor_nada Procedimento Quantidade
dade semanal
ACS 25 40 Vis_ita D_omiciliar 5.000
Assistente Social 1 30 .. f
. . . Atendimentos Individuais 192
Girtngiin Danusi (CD*ASE) 1 H Procedimentos Individuais 672
11 &
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Enfermeiro ESF 5 40 Consulta de Enfermeiro 780
Enfermeiro RT/RV 1 40 ' - e
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoauditlogo 1 40 - -
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Nutricionista 1 40 ' i o
Psicdlogo 1 40

Legenda de abreviagdes:

ESF - Estratégia Saude da Familia

ESB - Equipe de Saude Bucal

ACS - Agente Comunitario de Satde

ASB — Auxiliar de Saude Bucal

CD - Cirurgiao Dentista

TSB - Técnico de Saude Bucal

OBS: (1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatdrio de visitas e revisitas, realizadas no més
(fonte de informacé@o: SIAB + SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde ndo houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de salde
bucal deverado ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem
ASB conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016

(3) As unidades contempladas com medicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SMS teréo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e
especificidades do programa.

EMAD SAO CARLOS - SAO MIGUEL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
: . : Jornada : i
Categoria Profissional Quantidade Fa Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem 4 30
Coordenador 1 40
Enfermeiro 1 40 .
e — 1 30 Acompanhamento de 60 pacientes
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Clinico 2 20
Nutricionista 1 40

Obs.: (1) Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para locomogéo das equipes para o atendimento
domiciliar.

(2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagéo de equipamentos e mobiliarios para a
manutengdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colches, cadeiras de banho, cadeiras de rodas
estdo previstas no orgcamento deste Contrato para execucdo da Organizacdo  Social.
(3) As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade serd analisada pela Area
Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais

UBS PARQUE PAULISTANO - EAB + 3 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::::::; Procedimento Quantidade

Agente comunitario 20 40 Visita domiciliar 4.000
Assistente Social 1 30 S . e

, - ; Atendimentos Individuais 288
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 3 20 |progedimentos ndviduals 1.008
Enfermeiro 4 40 - o
Enfermeiro ESF 1 40
Farmacéutico 1 40 | e o
Médico Clinico 15 12 Consulta Médica 2.370
Médico Ginecologista 4 12 Consulta Médica 632
Médico Pediatra 6 12 Consulta Médica 948
Médico Psiquiatra 1 12 Consulta Médica 75
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Psicologo

UBS JARDIM HELENA - EAB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornsne Procedimento Quantidade
semanal
Assistente Social 2 30 . '
Enfermeiro B 40
Farmacéutico 1 490 | - S e
Médico Clinico 15 12 Consulta Médica 2370
Médico Ginecologista 4 12 Consulta Médica 632
Médico Pediatra 5 12 Consulta Médica 790
Médico Psiquiatra 1 12 Con 75
Psicdlogo 1 0 et
UBS VILA PROGRESSO - EAB + 6 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::;‘::; Procedimento . Quantidade

Assistente Social 2 30 o .

. . , Atendimentos Individuais 1152
Clmrgio Reatista (CD +ASE) . 40 Brocedimentos Individuais 4032
Enfermeiro 5 40 | . ' .
Farmacéutico 1 40 T . e
Médico Clinico 14 12 Consulta médica 2212
Médico Ginecologista 3 12 Consulta médica 474
Médico Pediatra 5 12 Consulta médica 790
Meédico Psiquiatra 1 12 Consulta médica
Nutricionista 1 40 | ' -
Psicologo 1 40

AMA/UBS INTEGRADA SITIO DA CASA PINTADA - AMA + EAB + 6 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA _ META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade | Jornada Procedimento Quantidade
; e semanal | - _ :
e : b
Assistente Social 2 30 G
. . . Atendimentos Individuais 576
ClrurGian Dertista (6D +ABE) 5 2 Procedimentos Individuais
T E i S - .
Farmacéutico 1 40
Médico Clinico 7 12 Consulta Médica
Médico Ginecologista 4 12 Consulta Médica
Médico Pediatra 5 12 Consulta Médica
Médico Psiquiatra 1 12 Consulta Médica
Nutricionista 2 0 |
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
AMA
Médico Clinico 13 gy | SJNSSKON D SOIIE G0 R
3 médicos aos sabados
Médico Pediatra 4 12 1 médico de segunda, ter¢a, quinta e sabado
AMA 24H JARDIM HELENA e
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUCAO MENSAL
13
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s - ; Jornada
Categoria Profissional Quantidade M
4 meédi d
Médico Clinico Diurno 23 12 Al (s 39QIKG BiTbi 0
_ 3 médicos de quarta a domingo
Médico ClinicoNoturno | 14 12 |2 médicos de segunda a domingo -
Médico Pediatra Diurno 13 12 2 m?d!cos de segunda a terga e quinta a doming
- - 1 médico de quarta
Médico PediatraNoturno | 14 12 |2 médicos de segunda a domingo
PAI NITRO OPERARIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
; ; . Jornada . .
Categoria Profissional | Quantidade Rhsidigy Procedimento Quantidade
Acompanhante Diurno 10 40 Visitas domiciliares
- Procedimentos no domicilio sob

Auxiliar de Enfermagem 2 40 supervisio do Enfermeiro

120 Idosos em

Acompanhamento dos casos, A
S = companhamento
Coordenador 1 40 supervisao e coordenacao Ma
3 : és
administrativa

Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar
Médico Clinico 1 20 Consulta Médica e Visita domiciliar

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as fungdes de
coordenagdo administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.

Funcionamento de Segunda & Sexta-Feira.

Obs. (1): Os servigos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Salde da Pessoa ldosa/SMS e
respectivas interlocugdes regionais.

Obs. (2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomogao da equipe e participantes do programa.

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

CER IV SAO MIGUEL

EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional Quantidade | Jornada semanal META DE PRODUGAO MENSAL
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 2 40
Fisioterapeuta 6 30
:g;?: ; :Jl:l:cr)ogg—gista g ;g 37_6 _Ca_so_s Novos (ava.liggéP
Médico Oftalmologista 5 20 multidisciplinar em reabilitagao)
Médico Ortopedista 2 20 ;
Médico Otorznolaringologista 2 20 A e Ry T
Nutricionista 1 40
Psicélogo 2 40
Terapeuta Ocupacional 5 30

APD DR. TITO LOPES DA SILVA

EQUIPE MINIMA

Categoria Profissional Quantidade | Jornada semanal META DE PRODUGAO MENSAL
Acompanhante Comunitario 12 40
Enfermeiro 2 40
Fonoaudiélogo 1 40 140 pacientes em atendimento/més
Psicélogo 2 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

(1) A meta de produgéo de casos novos més sera confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos

relatorios/planilhas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas mensalmente para STS/CRS/AT-

SMS.

(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em grupo,

visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA e no SIA/SUS. Os parametros de atendimento estdo

disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da

Salide da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de Sao Paulo. =
(3) A CONTRATADA deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte 747

) Lj/ P
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das pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve, ainda, enviar mensalmente os relatorios/planilhas de
acompanhamento do programa a STS/CRS e AT PCD/SMS, conforme diretrizes do documento norteador e
participar de reunides de monitoramento.

(4) As equipes de APD respondem a programacgao técnica do CER IV Sdo Miguel

HOSPITAL DIA HORA CERTA SAO MIGUEL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional | Quantidade ;’:;‘“::; ~ Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30 - - - -
Enfermeiro 18 36 e e b
Enfermeiro 9 40 e e v ‘
Enfermeiro Estomaterapeuta 1 40 e o
Enfermeiro Noturno 7 36
Farmacéutico 1 40 ‘
Farmacéutico Diurno 2 36
Farmacéutico Noturno 3 36
Fisioterapeuta 2 30
Médico Anestesista 35 12
Médico Angiclogista 2 12
Médico Cardiologista 7 12
Médico Dermatologista 4 12
Mgd!co Endoc.rlnlologlsta 5 12 Consulta médica 6768
Meédico Especialista 19 12
(Ambulatério)
Médico Neurologista 4 12
Médico Ortopedista 6 12
Médico Especialista (Cirurgia) 54 12 ,:‘n":tt: gi'rr;rrggi's:g:,: ?gg
Médico Dermatologista 1 12 Consulta médica 96
Médico Ginecologista—PNAR 2 12 Consulta médica 208
Médico Infectologista 1 12 Consulta médica 96
Médico Neurologista Pediatra 2 12 Consulta médica 192
Médico Gastroenterologista 1 20
Médico Otorrinolaringologista 1 20 Consulta médica 720
Médico Pneumologista 1 20
Nutricionista 3 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

OBS.: 1 Médico Dermatologista possui agenda diferenciédé.para atéﬁdér o.ﬁrogr'arﬁéwd.a Hanseniése
A partir de AGOSTO/2021 a meta cirlirgica atende ao programa HD 24 HRS - AVANGA SAUDE SP -
Cirurgias e Exames

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA LESTE :
o META DE PRODUCAO MENSAL
EQUIPE MINIMA (a partir de dezembro/22)
Categoria Profissional | Quantidade | Jornada semanal Procedimento | Meta

Assistente Social 1 30
Coordenador 1 40
Fisioterapeuta 4 30
Medico Acupunturista 2 12 120 pacientes em
Medico Fisiatra 1 12 acompanhamento
Medico Neurologista/Ortopedista 1 12 |
Psicologo 2 40 1
Terapeuta Ocupacional 1 30

OBS.: Centro de Referéncia para atendimento integral &s pessoas com dores crnicas.

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO -
HOSPITAL DIA HORA CERTA SAO MIGUEL
EXAMES META DE PRODUCAO MENSAL
Audiometria 300 exames com laudos
Ecocardiograma 1452 exames com laudos
Endoscopia / Colonoscopia / Retossigmoidoscopia 160 exames com laudos
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Espirometria 500 exames com laudos
Holter 340 exames com laudos
Mamografia 600 exames com laudos
Mapa 170 exames com laudos
Raio X Livre demanda de exames com laudo
Teste Ergométrico 255 exames com laudos
Ultrassonografia 2342 exames com laudos

Ultrassonografia Doppler

616 exames com laudos

CAPS Il ADULTO SAO MIGUEL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada semanal Quantidade/Procedimento
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 1 40
Enfermeiro 4 40
;e;r::ict::utrco 1 jg 220 pacientes em
Médico Psiquiatra 3 20 BCnTHpaC D
Oficineiro 2 40
Psicologo 6 40
Terapeuta Ocupacional 3 30

Obs.: (1) As atividades procedimentos dos profissionais
Sistemas de InformagGes do SUS e, serdo obj
utilizagao do servigo por parte da Area Técni

que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos
eto de acompanhamento e avaliagédo de produtividade da equipe e
ca de Saude Mental e respectivas interlocugdes regionais.

RESIDENCIA TERAPEUTICA SAO MIGUEL PAULISTA 11l

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade i::::; Capacidade de Pessoas 10
:companhante Slumo . % Porcentagem de moradores em relacdo a
T — T e do e o0 o v
Técnico de Enfermagem 2 40 © c DR [ berade

URGENCIA E EMERGENCIA

UPA SAO MIGUEL - TITO LOPES - 24H

i : EQUIPE MINIMA
Fategors P ol sineal Quantidade/dia ___ Dias da Semana
9 Segunda a Domingo - 07 as 19h
Médico Pediatra - dia 4 Segunda a Sexta-feira - 07 as 19h
Médico Pediatra - noite 3 _| Segunda a Sexta-feira- 19 45 07h
Médico Pediatra - dia 3 Sabado e Domingo - 07 s 19h
Médico Pediatra-noite | 7 Sabado e Domingo - 19 & 07h
Médico Ortopedista - dia 1 Segunda a Domingo - 07 &s 19h
Médico Ortopedista-noite |~ 1 | SegundaaDomingo - 19 a5 07h
Médico Cirurgido - dia 1 Segunda a Domingo - 07 as 19h
Médico Cirurgido - noite 1 Segunda a Domingo - 1935 07h
Médico Plantonista 6 Cobertura de auséncias

OBS.: Os plantées médicos para cobertura de auséncia poderdo ser realizados por médicos clinicos, pediatras

ou ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de se

saude, sendo 30 plantées mensais.
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UBS CIDADE KEMEL - 4 ESF + 2 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ;’grl;:‘:::t Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Salide - ACS 24 40 Visita domiciliar 4.800
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico 1 40 .. ]
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664
. - ) Atendimentos individuais 384
Earargio Dantite i)+ ASE) 2 40 Procedimentos individuais 1.344
UBS DOM JOAO NERY - 6 ESF +3 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA ' META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade :::::; Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Saude - ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Assistente Social 1 30 . =
; 5 ; Atendimentos individuais 576
Cirargidy Dentlta G+ ABR) 9 e Procedimentos individuais 2.016
Educador Fisico 1 20 e
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro RT/RV 1 40 v .
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 2 20 .
Médico Generalista 6 40 Consulta médica
Nutricionista 1 40 o
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

UBS JARAGUA - 4 ESF + 2 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade qunad_ja Procedimento Quantidade
. semanal
Agente Comunitario de Saude - ACS 20 40 Visita domiciliar 4,000
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664
Médico PMM 1 40 Consulta médica 332
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624
. - ) Atendimentos individuais 384
Cirurgifie Dantiste (LD + AS8) . 4 Procedimentos individuais 1.344
Farmacéutico 1 40 - e
UBS JARDIM CAMPOS - 6 ESF + 2 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA _ ' META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ._Jor_na_da: Procedimento Quantidade
semanal ;
Agente Comunitario de Saude - ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
Assistente Social 1 30 . .
: s ) Atendimentos individuais 576
Cirirgsio Beniis [GD-+ABM) 4 Al Procedimentos individuais 2.016
Educador Fisico 1 20 - -
Enfermeiro — Eq. Oftalmologia 2 40 . - .
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro RT/RV 1 40 -
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
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Fisioterapeuta 1 30 .
Médico Generalista 6 40 2.496
Médico Oftalmologista 5 12 Consulta meédica 720
Nutricionista 1 40 . . -
Psicélogo 1 40
UBS JARDIM INDAIA - 4 ESF + 2 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade :2{:'::; Procedimento Quantidade
Cirurgiao Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
(CD + ASB) Procedimentos individuais 1.344
Agente Comunitario de Saude - ACS 22 40 Visita domiciliar 4.400
Assistente Social 1 30 -
Coordenador 1 40
Educador Fisico 1 40 - .
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624
Farmacéutico 1 40 -
Fisioterapeuta 1 20 e
Médico Generalista 4 40 Consulta médica
Nutricionista 1 40 . .
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

UBS JARDIM ROBRU Il - 5 ESF + 3ESBM

ODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::::::; Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Saude - ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
Assistente Social 1 30 . o
) . ) Atendimentos individuais 576
Cirurgeeio BletistanfGld +-A30) ‘ W Procedimentos individuais 2.016
Educador Fisico 1 20 o -
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Farmacéutico 1 40 - : '
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudiélogo 1 20 e .
Médico Generalista 5 40 Consulta médica
Nutricionista 1 40 -
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
UBS JARDIM SILVA TELLES - 5 ESF + 2 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ;’:;:'::; Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Satde - ACS 25 40 Visita domiciliar 5.000
Assistente Social 1 30 o
) W ) Atendimentos individuais 384
Cirgiin PEatite (0D + 5P) 5 0 Procedimentos individuais 1.344
Educador Fisico 1 40 i -
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Farmacéutico 1 40 e
Fisioterapeuta 2 20 _
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Médico Psiquiatra 4 12 Consulta médica 300
Nutricionista 1 40 o
18
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| Psicélogo | 2 [ 40 !
UBS PARQUE SANTA RITA - 7 ESF + 3 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade |  Jormada Procedimento Quantidade
semanal

Agente Comunitario de Saude - ACS 35 40 V|5|ta domucmar 7.000

Assistente Social 1 30 [ . -

. . , Atendimentos individuais 576

Cirurgiao Dentista (CD + ASB) 3 40 Procedimentos 2016

Educador Fisico 1 40 . -

Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1.092

Enfermeiro RT/RV 1 40 : . .
Farmacéutico 1 40

Fisioterapeuta 2 20 . . .

Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080

Médico PMM 2 40 Consulta médica 664

Nutricionista 1 40 EE .
Psicologo 1 20
Psicologo 1 30

UBS VILA CURUCA- 6 ESF + 2 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAQ MENSAL
Categoria Prgﬁssiona! Quantidade :::;?::; Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Salde - ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
. . , Atendimentos individuais 384
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 2 40 Procedimentos 1344
Educador Fisico 1 40 ... @
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro RT/RV 1 40 ] .
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40 L o
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Nutricionista 1 40 ;
Psicdlogo 1 40

UBS VILA NOVA CURUCA- 8 ESF + 3 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimento Quantidade
semanal

Agente Comunitario de Saude - ACS 42 40 Visita domiciliar 8.400

. . . Atendimentos individuais 576
Cirurgiao Dentista (CD + ASB) 3 40 Procedimantos 2016
Assistente Social 1 30 . .
Educador Fisico 1 40 - .
Enfermeiro — ESF 8 40 Consulta de enfermeiro 1.248
Enfermeiro RT/RV J 40 = . .
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudiélogo 1 30 . L
Médico Generalista 8 40 Consulta médica 3.328
Nutricionista 1 40 . . .
Psicologo 1 40
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UBS JARDIM NELIA - 10 ESF + 3 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ;’::::; Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Saude - ACS 58 40 Visita domiciliar 11.600
Brinquedista 1 40 - . L

. . . atendimentos individuais 576
Cirurgifio Dentista (CD +ASE) 8 0 Procedimentos individuais 2.016
Assistente Social 2 30 . o i
Educador Fisico 1 40 . - o
Enfermeiro — ESF 10 40 Consulta de enfermeiro 1.560
Enfermeiro RT 1 40 ' L
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 2 30
Fonoaudiélogo 1 30 . .
Médico Generalista 10 40 Consulta médica 4,160
Nutricionista 1 40 ‘-

Psicdlogo 1 40
Psicologo 1 30
UBS ENCOSTA NORTE - 10 ESF + 4 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::::'::; Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Saude - ACS 55 40 Visita domiciliar 11.000
Assistente Social 3 30 e

e ) atendimentos individuais 768
Gicurdie Deritien (G0 +-ARE} : o Procedimentos individuais 2.688
Coordenador 1 40 - ' T
Educador Fisico 1 40 ; o
Enfermeiro — ESF 10 40 Consulta de Enfermeiro 1.560
Enfermeiro RT 1 40 S e
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30 b
Fonoaudidlogo 1 40 L
Médico Generalista 10 40 4.160
Médico Psiquiatra 2 20 250
Nutricionista 1 40 e s h -
Psicélogo 2 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

UBS JARDIM DAS OLIVEIRAS - 9 ESF + 2 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::::::I Procedimento Quantidade
Agente Comunitério de Saude - ACS 49 40 Visita domiciliar 9.800
Assistente Social 1 30 - .

. i . Atendimentos individuais 576
Cirurgitio Denliht (G0 +A8R) 2 "0 Procedimentos individuais 2.016
Educador Fisico 1 40 o .
Enfermeiro — ESF 9 40 Consulta de Enfermeiro 1.404
Enfermeiro RT/RV 1 40 . o
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40 e L
Médico Generalista 9 40 Consulta Médica 3.744
Nutricionista 1 40 ' .
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Psicélogo | 1 | 40 e e S
AMA
Médico Clinico | 2 [ 12 ] 2 plantbes aos sabados I

UBS DR. ATUALPA GIRAO RABELO - UNIDADE MISTA - UBS + 3 ESF + 1 ESB MODALIDADEI

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional | Quantidade ::;;‘:::I Procedimento Quantidade
ESF i :
Agente Comunitario de Saude - ACS 15 40 Visita domiciliar 3.000

y - ; Atendimentos 192
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 1 40 e—————— 672
Enfermeiro - ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
UBS : et .

. . . Atendimentos 96
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 1 20 e ——— 336
P rp—— Z TR e —
Farmacéutico 1 40 o
Médico Clinico 2 12 Consulta médica 316
Médico Clinico 1 20 Consulta médica 263
Médico Ginecologista 2 12 Consulta Médica 316
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263

'UBS JARDIM CAMARGO NOVO - EAB -
EQUIPE MINIMA . META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional | Quantidade 3Qrﬁada_ Procedim_enio Quantidade
_ - _ semanal|
Assistente Social 2 30 o i

) . . Atendimentos Individuais
Clnurgido Rentista0D + ASH) 4 <0 Procedimentos Individuais 1.008
Enfermeiro 5 40 e S R
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40 _ - L
Médico Clinico 14 12 Consulta Medica
Médico Ginecologista 5 12 Consulta Médica 790
Médico Pediatra 4 12
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40

Legenda de abreviagdes:

ESF - Estratégia Salde da Familia

ESB - Equipe de Salde Bucal

ACS - Agente Comunitario de Saude

ASB - Auxiliar de Salude Bucal

TSB - Técnico de Satde Bucal

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatério de visitas e revisitas, realizadas no més (fonte de
informagéo: SIAB + SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde nao houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de satde
bucal deverao ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem
ASB conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016

(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e
especificidades do programa.
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EMAP JARDIM CAMARGO NOVO

EQUIPE MiN'IMA META DE PRODUGAO MENSAL
L . ; Jornada ;
Categoria Profissional Quantidade Samaral Procedimento Quantidade
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30 )
Fonoaudibiogs y 20 Acompanhamento de 120 pacientes
Nutricionista 1 40
EMAD JARDIM CAMARGO NOVO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
. . . Jornada o .
Categoria Profissional Quantidade alirinial Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem el 30
Enfermeiro 1 40 Acompanhamento de 60 pacientes
Fisioterapeuta 1 30
Médico Clinico 2 20
EMAD VILA NOVA CURUCA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade i:;:':::l Procedimento Quantidade
Assistente Social 1 30
Auxiliar de Enfermagem 4 30
Enfermeiro 1 40 Acompanhamento de 60 pacientes
Fisioterapeuta 1 30
Médico Clinico 2 20

Obs.:

1) Cada equipe de EMAD deve contarcom 2 veiculos paralocomogao das equipes parao atendimento domiciliar.
2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagéo de equipamentos e mobilidrios para a
manutencgdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas
estdo previstas no orgamento deste Contrato para execugdo da Organizacdo Social.
3) As atividades da equipe de EMAP deverao serregistradas e sua produtividade serd analisad a pelaArea Técnica
do Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

HOSPITAL DIA ITAIM PAULISTA
EQUIPE MINIMA _ META DE PRODUCAO MENSAL
Catggoria Profissional Quantidade 's’:;:l::; Procedimgnto Quantidade
Assistente Social 2 30 . ' .
Enfermeiro 7 36
Enfermeiro 5 40
Enfermeiro Estomaterapéuta 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico 2 36
Médico Anestesista 14 12 o
Médico Cardiologista 4 12 Consulta Médica
Médico Dermatologista 2 12 Consulta Médica
Médico Endocrinologista 2 12 Consulta Médica 3600
Médico Especialista (Ambulatorio) 10 12 Consulta Médica '
Médico Neurologista 3 12 Consulta Médica
Médico Ortopedista 4 12 Consulta Médica
 a i i G AlH 100
Médico Especialista (Centro Cirurgico) 23 12 BPA 354
| Médico Ginecologista - PNAR | 2 | 12 [Consulta Médica 208

OBS.: A meta cirlirgica atendendo ao Programa Avanga Salde SP - Cirurgias e Exames
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CAPS ADULTO Il - ITAIM PAULISTA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jarnads Procedimento Quantidade
semanal
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 30
Enfermeiro 4 40
Farmacéutico 1 40
Médico Psiquiatra 4 20 Pacientes em 220
Médico Psiquiatra 1 12 acompanhamento
Oficineiro 1 40
Psicologo 4 30
Psicologo 2 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

CAPS AD Il - JARDIM NELIA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade | JorMada Procedimento Quantidade
semanal
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Médico Clinico 1 30 Pacientes em 190
Médico Psiquiatra 4 20 acompanhamento
Oficineiro 1 40
Psicologo 4 40
Terapeuta Ocupacional 3 30

CAPS INFANTOJUVENIL Il - ITAIM PAULISTA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade __Jomada Procedimento Quantidade
T semanal
Assistente Social 2 30
Educador Fisico 1 40
Enfermeiro 3 40
Farmacéutico 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Neuropediatra 1 20 Pacientes em 155
Médico Psiquiatra 1 40 acompanhamento
Musicoterapeuta 1 40
Oficineiro 2 40
Psicologo 3 40
Psicopedagogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

Obs.: (1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos
Sistemas de Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da equipe e
utilizagéo do servigo por parte da Area Técnica de Salide Mental e respectivas interlocugdes regionais.

RESIDENCIA TERAPEUTICA MASCULINA - Rua Cembira, 954
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
; ; i Jornada .

Categoria Profissional Quantidade saiiial Capacidade de Pessoas 8
Acompanhante diurno 6 36 Porcentagem de moradores em
Acompanhante noturno 6 36 relagdo a capacidade, de 85% a 100%

da capacidade.
Coordenador 1 40 { (Total de moradores no periodo /
Capacidade de Pessoas) *100}
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RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA - Rua Barena, 289
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ::;1::; Capacidade de Pessoas 8

Acompanhante diurno 6 36 Porcentagem de moradores em

Acompanhante noturno 6 36 relacdo a capacidade, de 85% a 100%
Coordenador 1 40 da capacidade.
S { (Total de moradores no periodo /
Técnico de Enfermagem 1 40 Capacidade de Pessoas) *100}

RESIDENCIA TERAPEUTICA - Prof Zeferino Ferraz, 416

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
. ; - Jornada .

Categoria Profissional Quantidade Sarriatial Capacidade de Pessoas 10
Acompanhante ditrho 6 36 Porcentagem de moradores em
Acompanhante folgista 1 36 relacdo a capacidade, de 85% a 100%
Acompanhante noturno 7 36 da capacidade.
Coordenador 2 40 { (Total de moradores no periodo /
Técnico de Enfermagem 2 40 Capacidade de Pessoas) *100}

CER Il JARDIM CAMPOS
EQUIPE MINIMA o
3 d META DE PRODUCAO
Categoria Profissional Quantidade | *°/"2¢4 MENSAL
semanal
Assistente Social 1 30
Bringuedista 1 40
Enfermeiro 2 40
Fisioterapeuta 6 30
Fonoaudiéfogo 3 40 135 Casos Novos Més
Médico Neurologista (adulto/infantil) 1 20 (ava‘f;a:’egfl'itt‘:éség;’““a’
Médico Ortopedista 1 20 357 Casos em terapia
Nutricionista 1 40
Psicologo 4 40
Psicopedagogo i1 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
APD JARDIM CAMPOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade :;’;:‘::; Procedimento Quantidade
Acompanhante da Pessoa com
e 6 40
deficiéncia )
Enfermeiro coordenador 1 40 Pacientes em 70
Psicologo ] 20 acompanhamento
Terapeuta Ocupacional 1 30
A equipe de APD responde a programagao técnica do CER Jardim Campos
CER JARDIM CAMARGO NOVO
EQUIPE MINIMA META DE
: i : Jornada PRODUGAO
Categoria Profissional Quantidade sainansl MENSAL
Assistente Social 1 30
Enfermeiro 2 40 :‘1 5 Ca;tis
Fisioterapeuta 4 30 ovo;;l 'es
Fonoaudidlogo 3 80 mu(lzt!i‘g;slifal?nar
Médico Neurologista / psiquiatra (adulto / infantil) 1 20 st P
Médico Ortopedista 1 20 reabilitagio)
Nutricionista 1 40
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Pedagogo (especialidade em deficiéncia intelectual / 1 40 310 casos em
sicopedagogia) terapia

Psicologo 4 40

Terapeuta Ocupacional 1 30

Obs:

(1) A meta de producgdo de casos novos més sera confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos
relatérios/planilhas mensais de atendimento que deverao ser encaminhadas mensalmente para STS/CRS/AT-
SMS.

(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em grupo,
visitas domiciliares deverao ser registradas no SIGA e no SIA/SUS. Os parametros de atendimento estao
disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da
Saude da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de Sao Paulo.

(3) A CONTRATADA deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte
das pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve, ainda, enviar mensalmente os relatérios/planilhas de
acompanhamento do programa & STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme diretrizes do documento norteador e
participar de reunides de monitoramento.

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Exames Meta Mensal de Produgéo
Bidpsias 80 exames més com laudo
Ecocardiograma 200 exames més com laudo
Holter 100 exames més com laudo
Mapa 100 exames més com laudo
Nasofibroscopia com biopsia 20 exames més com laudo

Raio X

Livre demanda de exames com laudo

Ultrassonografia

400 exames més com laudo

Ultrassonografia Doppler

150 exames més com laudo

URGENCIA E EMERGENCIA
PA DR. ATUALPA GIRAO RABELO
Especialidade Médica Equipe Minima Diaria
Médico Cllnlco d:a 4 Se unda a Domsngo - 7 as 19hs

Médico Pedlatra d|a
Médico Pediatra - n
Médico Plantonista
Obs:

(1) Os servigos de radiologia deverao estar disponiveis e atuantes no horério de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que nao houver esse profissional da SMS.
Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2) No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda nao agendada, isto é procura espontanea
(AMA 12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgéo assistencial (consultas e procedimentos) mensal
nao constitui uma meta, mas sera objeto de monitoramento e avaliagédo trimestral para adequagao do
dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no
planejamento.

(3) AMA - 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequadas) para remogéo de
casos de urgéncia.

(4) Os plantdes médicos para cobertura de auséncia poderdo ser realizados por médicos clinicos, pediatras ou
ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme necessidade dos servigos de saude,
sendo 40 plantdes mensais.

8 Cobertura de Ausencaas
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ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO
CONTRATO DE GESTAO N° | RASTS 10
SUPERVISOES | SAO MIGUEL E ITAIM PAULISTA

Grupo de despesas set-22 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 36.875.513,65 | 36.875.513,65
01.01 - REMUNERACAO DE PESSOAL 31,571,159,03 | 31.571.159,03
01.01.01 - SALARIOS 22.066.272,83 | 22.066.272,83
01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 958.024,46 958.024,46
01.01.03 - GRATIFICAGAO 3.341.603,93 3.341.603,93
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 13° SALARIO 2.363.337,52 2.363.337,52
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 787.779,17 787.779,17
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 2.054.141,13 2.054.141,13
01.02 - BENEFICIOS 2.840.599.45| 2.840.599,45
01.02.01 - VALE TRANSPORTE 569.387,47 569.387,47
01.02.02 - VALE REFEICAQ 1.503.157,50 1.503.157,50
01.02.03 - CESTA BASICA 0,00 0,00
01.02.05 - CONVENIOS 0,00 0,00
01.02.06 - VALE ALIMENTACAO 670.205,31 670.205,31
01.02.99 - OUTROS BENEFICIOS 97.849,17 97.849,17
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES 2.07504834| 2.075.048,34
01.03.01 - SALARIOS - INSS 0,00 0,00
01.03.02 - SALARIOS - IR 0,00 0,00
01.03.03 - FGTS 2.075.048,34 2.075.048,34
01.03.04 - PIS 0,00 0,00
01.03.06 - 13° SALARIO - INSS 0,00 0,00
01.03.07 - 13° SALARIO - IR 0,00 0,00
01.03.08 - 13° SALARIO - OUTROS DESCONTOS 0,00 0,00
01.03.09 - FERIAS - INSS 0,00 0,00
01.03.10 - FERIAS - IR 0,00 0,00
01.03.11 - FERIAS - OUTROS DESCONTOS 0,00 0,00
01.03.12 - ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTOS 0,00 0,00
01.03.13 - CONTRIBUICAQ SINDICAL 0,00 0,00
01.03.99 - OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICOES 0,00 0,00
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL . 388.706,83 | 388.706,83
01.04.01 - RESCISAO 388.706,83 388.706,83
01.04.02 - RESCISAO - INSS 0,00 0,00
01.04.03 - RESCISAO - 0,00 0,00
01.04.04 - RESCISAO - FGTS 0,00 0,00
01.04.99 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 343.900,96 343.900,96
02.01 - MATERIAL DE CONSUMO _ 54.607,23 64.607,23
02.01.01 - MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 0,00
02.01.02 - GASES MEDICINAIS 64.607,23 64.607,23
02.02 - ORTESES E PROTESES 56.000,00 | 56.000,00
02.02.01 - ORTESES E PROTESES 56.000,00 56.000,00
02.03 - MATERIAL DE ESCRITORIO 80.082,98 | 80.082,98
02.03.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA 5.413,43 5.413,43
02.03.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO 74.669,55 74.669,55
02.02.99 - OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO 0,00 0,00
02.04 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 143,210,75 143.210,75
02.04.01 - COMBUSTIVEIS 0,00 0,00
02.04.02 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 0,00
02.04.03 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00 0,00
02.04.04 - GENEROS ALIMENTICIOS 23.252,08 23.252,08
02.04.05 - DESPESAS DE TRANSPORTE 20.334,51 20.334,51
02.04.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 99.624,15 99.624,15
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.096.787,25 |  1.096.787,25
03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO _ 1.096.787.25]| 1.096.787,25
03.01.01 - DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 642.249,09 642.249,09
03.01.02 - PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 454.538,16 454.538 16
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04. - SERVICOS DE TERCEIROS 5.294.347,04 |  5.294.347,04
04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.010.24514 |  3.010.245,14
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL 5.959,09 5.959,09
04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 31.695,80 31.695,80
04.01.03 - SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 161.554,76 161.554,76
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 1.212.617,79 1.212.617,79
04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 968.399,67 968.399,67
04.01.07 - LAVANDERIA 104.204,72 104.204,72
04.01.08 - SND 124.253,72 124.253,72
04.01.09 - SERVICOS DE REMOCAO 238.871,24 238.871,24
04.01.10 - SERVICOS DE TRANSPORTE 6.575,09 6.575,09
04.01.11 - SERVICOS GRAFICOS 23.814,74 23.814,74
04.01.12 - DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH 0,00 0,00
04.01.99 - OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 132.298,53 132.298,53
04.02-EDUCACAOCONTINUADA =~ =~ 1 0,00 _ 0,00
04.02.01 - EDUCACAO CONTINUADA 0,00 0,00
04.04 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 2.284.101, 2.284.101,90
04.04.01 - SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 1.636.179,10 1.636.179,10
04.04.02 - SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 647.922,80 647.922,80
05. - MANUTENGCAO 485.827,12 485.827,12
05.01 - MANUTENGCAO . ' 485.827,12 485.827,12
05.01.01 - MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAQOES 119.263,81 119.263,81
05.01.02 - MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS 85.448,80 85.448,90
05.01.03 - MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 281.114,41 281.114,41
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
06.01 - OBRAS 0,00 | 0,00
06.01.01 - REFORMAS 0,00 0,00
06.01.02 - AMPLIACAQO E ADEQUAGAO 0,00 0,00
06.01.03 - CONSTRUCAO 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07.01 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 0,00 _ 0,00 |
07.01.01 - EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00
07.01.02 - EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 1.540.915,11 1.540.915,11
08.01- LOCAGAO  1.540.91511| 1.
08.01.01 - LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 315.748,84 315.748,84
08.01.02 - LOCAGAQ DE IMOVEIS 95.613,60 95.613,60
08.01.03 - LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.047.917,59 1.047.917,59
08.01.04 - LOCACAQ DE VEICULOS 81.635,08 81.635,08
09. - DESPESAS DIVERSAS 516.584,08 516.584,08
09.01 - UTILIDADE PUBLICA 489.912,76 | 489.912,76
09.01.01 - AGUA 268.343,00 268.343,00
09.01.02 - ENERGIA 184.090,36 184.090,36
09.01.03 - TELEFONIA 37.479,40 37.479,40
09.01.04 - GAS 0,00 0,00
09.02 - TAXASEIMPOSTOS e 547133 '5.171,33
09.02.01 - TAXAS E IMPOSTOS 5.171,33 5.171,33
09.04 - OUTRAS DESPESAS e  21.50000|  21.500,00
09.04.98 - DESPESAS SAD-PROHDOM _ 0,00 0,00
09.04.99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 21.500,00 21.500,00

SUBTOTAL DE CUSTEIO

46.153.875,23

46.153.875,23

PLANO ORAMENTARIO DE INVESTIMENTO -

CONSOLIDADO DE 2022

Grupo de despesas set-22 Valor Total
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
06.01- OBRAS T0,00] 0,00
06.01.01 - REFORMAS 0,00 0,00
06.01.02 - AMPLIACAO E ADEQUACAO 0,00 0,00
06.01.03 - CONSTRUCAO 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07.01 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 0,00 0.00 |
07.01.01 - EQUIPAMENTOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00
07.01.02 - EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 0,00 0,00
SUBTOTAL DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00

TOTAL GERAL DE CUSTEIO E INVESTIMENTOS

46.153.875,23

46.153.875,23
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INSTITUCIONAL SAO MIGUEL/ ITAIM - g 3 5 1 1.926.238,58
2027526 - SADT JD NELIA SADT - Servico de Apoao Dmgnoshco e Terapéutico STS Ita|m Paullsta RASTS 10 0,00 0,00
2027526 - UBS JD NELIA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 1.281.764,06 | 1.281.764,06
2040727 - PA DR ATUALPA GIRAO RABELO PA - Pronto Atendimento STS Itaim Paulista | RASTS 10 2.791.430,46 | 2.791.430,46
2057131 - UBS CID KEMEL ESF - Estrategia Satde da Familia STS ltaim Paulista | RASTS 10 544.010,74 544.010,74
2057271 - EMAD JD CAMARGO NOVO EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencéo Dormcmar efou de Apoio | STS Itaim Paulista | RASTS 10 120.419,27 120.419,27
2057271 - EMAP JD CAMARGO NOVO EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencéo Domiciliar e/ou de Apoio | STS ltaim Paulista | RASTS 10 42.84063|  42.840,63
2057271 - UBS JD CAMARGO NOVO EAB - Equipe de Atencéo Basica STS Itaim Paulista | RASTS 10 676.624,46 676.624,46
2786982 - UBS DOM JOAO NERY ESF - Estratégia Saude da Familia _| STS taim Paulista |RASTS 10 |  818.230,64 818.230,64
2787237 - UBS JD CAMPOS ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 930.435,80 930.435,80
2787725-UBS JDROBRUN = ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Htaim Paulista | RASTS 10 _ 717.520,50 717.520,50
2787849 - UBS JD SILVA TELLES ESF - Estratégia Saude da Familia STS ltaim Paulista | RASTS 10 725.555,09 725.555,09
2787970 - UBS JARAGUA ESF - Estratégia Saude da Familia | STS Haim Paulista | RASTS 10 525.019,52 525.019,52
2787989 - UBS JD INDAIA ESF - Estratégia Satde da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 603.274,77 603.274,77
2788446 - UBS PRQ STA RITA ESF - Estratégia Saude da Familia STS ltaim Paulista | RASTS 10 845.233,34 845.233,34
2788802 - UBS VL CURUCA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 773.402,14 773.402,14
3314359 - CAPS Il AD JD NELIA CAPS - Centro de Atengao Psicossocial o STS Itaim Paulista | RASTS 10 356.995,34 356.995,34
4050207 - EMAD VL NOVA CURUCA EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengao D0m|cmar elou de Ap0|o STS Itaim Paulista | RASTS 10 131.461,37 131.461,37
4050207 - UBS VL NOVA CURUCA | ESF - Estratégia Satde da Familia : STS Haim Paulista | RASTS 10 1.001.864,09 | 1.001.864,09
5725437 - CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA CAPS - Centro de Atengao Psicossocial STS Itaim Paulista | RASTS 10 338.977,98 338.977,98
5725437 - SRT ITAIM PAULISTA | SRT - Servico Residencial Terapéutico STS Haim Paulista | RASTS 10  T3.627,79 | 73.677,79
5725437 - SRT ITAIM PAULISTA Il SRT - Servigo Residencial Terapéutico STS ltaim Paulista | RASTS 10 85.024,92 85.024,92
5725437 - SRT ITAIM PAULISTA Hl SRT - Servigo Residencial Terapéutico STS ltaim Paulista | RASTS 10 112.947 87 112.947,87
6136028 - HOSP DIA ITAIM PAULISTA HD - Hospital Dia Rede Hora Certa STS ltaim Paulista | RASTS 10 1.801.921,13 | 1.801.921,13
6136028 - SADT HOSP DIA ITAIM PAULISTA SADT - Servigo de Apoio Diagnostico e Terapéutico STS Itaim Paulista | RASTS 10 178.028,78 178.028,78
6136125 - AMA JD DAS OLIVEIRAS AMA - Atendimento Médico Ambulatorial STS ltaim Paulista | RASTS 10 93.439,36 93.439,36
6136125 - UBS JD DAS OLIVEIRAS | ESF - Estratégia Saude da Familia L STS Haim Paulista | RASTS 10 1.114.268,63 | 1.114.268,63
6269567 - UBS DR ATUALPA GIRAO RABELO UBS Mista STS ltaim Paulista | RASTS 10 550.952,51 550.952,51
7128924 - CAPS INF JUV Ii - ITAIM PAULISTA _CAPS - Centro de Atencéo Psicossocial | STSitaim Paulista [RASTS10 | = 336.31645 336.316,45
7389760 - APD JD CAMPOS Servico de Atencdo ao Portador de Deficiéncia STS Itaim Paulista | RASTS 10 63.112,12 63.112,12
7389760 - CER JD CAMPOS . CER - Centro Especializado em Reabilitacéio | STS Itaim Paulista | RASTS 10 284.867,43 284.867,43
7403496 - CER JD CAMARGO NOVO CER - Centro Especializado em Reabilitacao STS Itaim Paulista | RASTS 10 252.063,88 252.063,88
9488413 - UBS ENCOSTA NORTE ESF - Estratégia Satde da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 1.309.035,93 | 1.309.035,93
2046962 - UBS CID PEDRO JOSE NUNES ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 641.784,46 641.784,46
2062658 - UBS JD MAIA ESF - Estratégia Salide da Familia 8T8 Sao Miguel RASTS 10 1.255.907,32 | 1.255.907,32
2075016 - UBS VL PROGRESSO EAB - Equipe de Atencéo Basica STS Sao Miguel RASTS 10 771.600,78 771.600,78
2091798 - AMA SITIO CASA PINTADA AMA - Alendimento Médico Ambulatorial STS Sao Miguel RASTS 10 356.859,97 356.859,97
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2091798 - UBS SITIO DA CASA PINTADA EAB - Equipe de Atencgéo Basica STS Sao Miguel RASTS 10 626.496,77 626.496,77
2751976 - SADT HOSPITALAR SAO MlGUEL DR TITO . . : o i . :
LOPES DA SILVA o | SADT - Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico STS Sao Miguel RASTS 10 575.106,11 575.106,11
2751976 - UNIDADE HOSPITALAR SAO MIGUEL DR TITO
LOPES DA SILVA HD - Hospital Dia Rede Hora Certa STS Sao Miguel RASTS 10 4,183.537,69 4.183.537,69
2752018-CAPSADULTOIISAOMIGUEL | CAPS - Centro de Alencdo Psicossocial | STSsaoMiguel |RASTS 10 | 381.47866|  381.478,66
2752018 - SRT SAO MIGUEL Il SRT - Servico Residencial Terapéutico STS Sé&o Miguel RASTS 10 107.318,17 107.318,17
2786915 - UBS CID NOVA SAO MIGUEL ' | ESF - Estratégia SaidedaFamiia = | STS Sé&o Miguel RASTS 10 891.731,23 891.731,23
2787334 - UBS JD DAS CAMELIAS ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 716.917,50 716.917,50
2787733 - AMA JD ROMANO AMA - Atendimento Médico Ambulatorial | STS Séao Miguel RASTS 10 119.847,62 119.847,62
2787733 - UBS JD ROMANO VL ITAIM ESF - Estratégia Salde da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 857.509,46 857.509,46
2788209 - PAI NITRO OPERARIA ' PAI - Programa de Atencéo ao Idoso |sTSSfoMiguel  |RASTS10 |  112.11892]  112.118,92
2788209 - UBS NITRO OPERARIA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Séo Miguel RASTS 10 493.423,93 493.423,93
2788608 - UBS STA INES . ESF - Estratégia Satde da Familia _|STSSaoMiguel |RASTS10 |  648.876,31|  648.876,31
2788659 - UBS DR THERSIO VENTURA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 918.055,78 918.055,78
2819856 -UBSUNIAODEVLNOVA ESF - Estratégia Satde da Familia | STSS30Miguel  [RASTS10 |  910.68465|  910.684,65
2979497 - CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA
LESTE CRDC - Centro de Referéncia de Dor Crénica Leste STS Sao Miguel RASTS 10 78.015,13 78.015,13
3044769 - AMA 24 HORAS JARDIM HELENA AMA 24H - Atendimento Médico Ambulatorial STS Séo Miguel RASTS 10 1.141.991,82 | 1.141.991,82
4049934 - AMA JD HELENA AMA - Atendimento Médico Ambulatorial STS Sao Miguel RASTS 10 0,00 0,00
4049934 - UBS JD HELENA | EAB - Equipe de Atencéo Basica | STS Sdo Miguel  |RASTS10 |  657.233,51 657.233,51
6283616 - AMA PRQ PAULISTANO AMA - Atendimento Médico Ambulatorial STS Séao Miguel RASTS 10 0,00 0,00
6283616 - UBS PRQ PAULISTAND | EAB/EACS - Equipe de Atencio Basica com ACS | STSSaoMiguel |RASTS10 |  775401.06| 775.401,06
6873286 - UBS JD LAPENNA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 405.880,36 405.880,36
7642016 - APD SAO MIGUEL I Servico de Atencdo ao Portador de Deficiéncia =~ | STSSfoMiguel |RASTS10 |  138.70290|  138.702,90
7642016 - CER IV SAO MIGUEL CER - Centro Especializado em Reabilitagdo STS Sao Miguel RASTS 10 409.051,17 409.051,17
| 9459065 - EMAD TRES PONTES EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencao Domiciliar e/ou de Apoio | STS S&o Miguel RASTS 10 0,00 ; 0,00
9459065 - UBS TRES PONTES ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 897.659,13 897.659,13
9632387 - EMAD JD SAO CARLOS - SAO MIGUEL EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar e/ou de Apoio | STS Sao Miguel RASTS 10 159.469,45 159.469,45
9632387 - UBS SAO CARLOS - SAO MIGUEL ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sac Miguel RASTS 10 866.809,11 866.809,11
9736700 - UPA SAO MIGUEL - TITO LOPES | UPA - Unidade de Pronto Atendimento | STS 8&o Miguel RASTS 10 | 464745068 | 4.647.450,68 |

TOTAL

46.153.875,23 46.153.875,23
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ANEXO VIl - PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA, CONTENDO O DIMENSIONAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE

1.  STSITAIM PAULISTA

1.1. AMA - Assisténcia Médica Ambulatorial

6136125 - AMA JD DAS OLIVEIRAS

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais QOSSs
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 2
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 4
MEDICO CLINICO 12 2 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2

1.2. CAPS - Centro de Atencao Psicossocial

3314359 - CAPS 1l AD JD NELIA

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais [ORR]
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 8
ENFERMEIRO 40 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 6
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
MEDICO CLINICO 30 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 4 4
MOTORISTA 44 1 1
OFICINEIRO 40 1 1
PSICOLOGO 40 4 4
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 3
5725437 - CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0sSs
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 8
EDUCADOR FISICO 30 1 1
ENFERMEIRO 40 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 6
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 4 4
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1
OFICINEIRO 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 30 4 4
PSICOLOGO 40 2 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
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7128924 - CAPS INFANTOJUVENIL Il - ITAIM PAULISTA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 6
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO 40 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 6
FARMACEUTICO 40 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 40 1 1
MUSICOTERAPEUTA 40 1 1
OFICINEIRO 40 2 2
PSICOLOGO 40 3 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1
1.3. CER - Centro Especializado em Reabilitagdo
7389760 - CER Il JARDIM CAMPQOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
BRINQUEDISTA 40 1 1
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 4
FISIOTERAPEUTA 30 6 6
FONOAUDIOLOGO 40 3 3
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO NEUROLOGISTA 20 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 4 4
PSICOPEDAGOGO 40 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 30 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 2
7403496 - CER JARDIM CAMARGO NOVO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 4
" Y
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FISIOTERAPEUTA 30 4 4
FONOAUDIOLOGO 40 3 3
JOVEM APRENDIZ 30 3 3
MEDICO NEUROLOGISTA 20 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 4 4
PSICOPEDAGOGO 40 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 30 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1

1.4. EAB - Equipe de Atencgao Basica

2057271 - UBS JD CAMARGO NOVO

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 2
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 20 3 3
ENFERMEIRO 40 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 18
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO CLINICO 12 11 T
MEDICO GINECOLOGISTA 12 5 5
MEDICO PEDIATRA 12 4 4
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4

1.5. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Aten¢do Domiciliar e/ou de Apoio

2. 2057271 - EMAP JARDIM CAMARGO NOVO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos

FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
MOTORISTA 44 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 0 0

2057271 - EMAD JARDIM CAMARGO NOVO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
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AUX DE ENFERMAGEM 30 Ll 4
ENFERMEIRO 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
MEDICO CLINICO 20 2 2
MOTORISTA 4 3 3

4050207 - EMAD VI

LA NOVA CURUCA

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 4
ENFERMEIRO 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
MEDICO CLINICO 20 2 2
MOTORISTA 44 3 3

2.1. ESF - Estratégia Sanude da Familia

2027526 - UBS JD NELIA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 58 58
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
APOIADOR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
BRINQUEDISTA 40 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 10 10
ENFERMEIRQ - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 23 23
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 2 2
FONOAUDIOLOGO 30 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 10 10
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 2 2
PSICOLOGO 30 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4
(7 7
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2057131 - UBS CID KEMEL

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 24 24
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 8 8
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 2 2
ENFERMEIRO - ESF 40 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 11
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 4
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3

2786982 - UBS DOM JOAO NERY

Existente de

Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 08Ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 36
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 20 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 15
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 40 0 0
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1

2787237 - UBS JD CAMPOS

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
34 Y




Processo n° 2014-0.337.140-3

SuUs +

Secretaria Municipal da Saude

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

SAUDE

AUX DE ENFERMAGEM 30 4 4
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 20 1 1
ENFERMEIRO - EQUIPE OFTALMO 40 2 2
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 18
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 20 0 0
GERENTE 40 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 4 4
MEDICO OFTALMOLOGISTA 12 5 5
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3

2787725 - UBS JD ROBRU I

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 20 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 11
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 20 1 1)
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
GERENTE 40 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1
n
7
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2787849 - UBS JD SILVA TELLES

Existente de
Car'gg Quantidgde estgm tSé.rio Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizaéo Contratar
Semanal Completo atithireitico, ? pela 0SS
mais méedicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 40 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 40 2 2
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 14
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 20 0 0
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 2 2
MEDICO PSIQUIATRA 12 4 4
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 2 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 0 0
2787970 - UBS JARAGUA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 20 20
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 8 8
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 2 2
ENFERMEIRO - ESF 40 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 11
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 1 4
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
UV, 2
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2787989 - UBS JARDIM INDAIA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 22 22
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 8 8
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 2 2
COORDENADOR 40 1 1
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 L 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 12
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 20 0 0
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 4
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1

2788446 - UBS PARQUE SANTA RITA

Existente de
Carga Quantida(.ie estim grio Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipaliza(;!o, Contratar
Semanal Completo autérquico, pela OSS
mais médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 35
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 7 7
ENFERMEIRQ - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 16
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 2 2 0
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 )
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 30 1 1
PSICOLOGO 20 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
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2788802 - UBS VILA CURUCA

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 2 2
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 14
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3

4050207 - UBS VILA NOVA CURUCA

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 42
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
APOIADOR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 8 8
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 18
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 30 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 3 3
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 4 4
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4
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6136125 - UBS JARDIM DAS OLIVEIRAS
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 49 49
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 18 18
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 3 3
EDUCADOCR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 9 9
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 20 20
FARMACEUTICO 40 1 Y
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 9 9
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 2 2
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
9488413 - UBS ENCOSTA NORTE
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 55 55
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 3
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 4
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 4 4
COORDENADOR 40 0 0
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 10 10
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 22 22
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 10 10
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 2
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 2 2
PSICOLOGO 40 2 2
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1
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6136028 - HOSP DIA ITAIM PAULISTA

Existente de
SMS:

Carga Quantidade 4 Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ esltalt uta}no, Contratar pela
Semanal Completo mu.mcapahzado_, 0ss
autarquico, mais
médicos
APOIADOR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 36 32 32
ENFERMEIRO 40 5 3]
ENFERMEIRO 36 7 T
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 26 26
FARMACEUTICO 40 1 1
FARMACEUTICO DIURNO 36 2 2
GERENTE 44 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 4 4
MEDICO ANESTESISTA 12 14 14
MEDICO CARDIOLOGISTA 12 4 4
MEDICO DERMATOLOGISTA 12 2 2
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 12 2 2
MEDICO ESPECIALISTA (Ambulatério) 12 10 10
MEDICO ESPECIALISTA (Cirurgia) 12 23 23
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2 2
MEDICO NEUROLOGISTA 12 3 3
MEDICO ORTOPEDISTA 12 4 4
ORIENTADOR DE FLUXO 36 3 3
SUPERV DE ENFERMAGEM 40 1 1
SUPERVISOR MEDICO 20 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 36 8 8
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 2 2

2.3. PA -Pronto Atendimento

2040727 - PA DR ATUALPA GIRAO RABELO

Existente de
. Carga Quantidade estjth:tsé;rio Quantidade
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizac‘lo a Contratar
Semanal Completo autarquico, "l pela OSS
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 44 3 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S.
NOTURNO 36 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 36 36 36
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 28 28
AUX DE ESCRITORIO 40 1 1
COORDENADOR DE RADIOLOGIA 40 1 1
ENFERMEIRO 36 14 14
ENFERMEIRO NOTURNO 36 10 10
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 12 12
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 8 8
FARMACEUTICO DIURNO 36 3 3
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 3
GERENTE e 1 1

JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO CLINICO DIURNO - PA/PS/UPA 12 32 4 28
MEDICO CLINICO NOTURNO - PA/PS/UPA 12 30 2 28
MEDICO PEDIATRA DIURNO - PA/PS/UPA 12 21 21
MEDICO PEDIATRA NOTURNO - PA/PS/UPA 12 14 14
MEDICO PLANTONISTA 12 8 8
ORIENTADOR DE FLUXO 36 1 1

SUPERV DE ENFERMAGEM 44 1 1

SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 2
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1

TECNICO EM FARMACIA 36 7 7
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 5 5
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 s 4

2.4, SADT - Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

6136028 - SADT HOSP DIA ITAIM PAULISTA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE DE SALA 36 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 3
2.5. APD - Servigo de Atengédo ao Portador de Deficiéncia
7389760 - APD JD CAMPOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 6 6
ENFERMEIRO 40 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 0 0
MOTORISTA 44 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1
2.6. SRT - Servigo Residencial Terapéutico
5725437 - SRT ITAIM PAULISTA |
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 6 6
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 6 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 1
. U, =z
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5725437 - SRT ITAIM PAULISTA I

Existente de

Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 6 6
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 6 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 1

5725437 - SRT ITAIM PAULISTA 1ll

Existente de

Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarguico, mais 0ss
médicos

ACOMPANHANTE DIURNO 36 6 6
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 36 1 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 7 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 2 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 2

2.7. Unidade Mista

6269567 - UBS DR ATUALPA GIRAO RABELO

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 4
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 6 6
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD I) 20 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 1 1
ENFERMEIRO 40 2 2
ENFERMEIRO - ESF 40 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 2 13
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO CLINICO 12 2 2
MEDICO CLINICO 20 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 12 2 2
MEDICO PEDIATRA 20 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
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2091798 - AMA SITIO CASA PINTADA

Existente de
_ Carga Quantidade estith: t%;rio Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ - Contratar pela
Semanal | Completo | Municipalizado, 0SS
autarquico, mais
médicos

AUX DE ENFERMAGEM 36 8 8
ENFERMEIRO 36 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 9 9
MEDICO CLINICO 12 13 13
MEDICO PEDIATRA 12 4 4
ORIENTADOR DE FLUXO 36 2 2
TECNICO EM FARMACIA 36 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 4 4

2787733 - AMA JD ROMANO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 3 3
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 3
MEDICO CLINICO 12 2 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 3
6283616 - AMA 24H JARDIM HELENA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
NOTURNO 36 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 36 6 6
AUX DE ENFERMAGEM 40 6 6
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 14 14
ENFERMEIRO 36 4 4
ENFERMEIRO 40 4 4
ENFERMEIRO NOTURNO 36 3] 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 14
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO
NOTURNO 36 6 6
FARMACEUTICO 36 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO CLINICO 12 23 23
MEDICO CLINICO NOTURNO 12 14 14
MEDICO PEDIATRA 12 13 13
MEDICO PEDIATRA NOTURNO 12 14 14
ORIENTADOR DE FLUXO 36 2 2
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4
TECNICO EM FARMACIA 36 5 5
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 3
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3.2. CAPS - Centro de Atengao Psicossocial
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SAUDE

2752018 — CAPS ADULTO Il SAO MIGUEL

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 8
EDUCADOR FiSICO 40 1 1
ENFERMEIRO 40 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 6
FARMACEUTICO 40 L 1
GERENTE 40 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 3 3
OFICINEIRO 40 2 2
PSICOLOGO 40 6 6
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 3

3.3. CER - Centro Especializado em Reabilitagao

7642016 - CER IV SAO MIGUEL

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 8 8
FISIOTERAPEUTA 30 6 6
FONOAUDIOLOGO 40 5 5
JOVEM APRENDIZ 30 3 3
MEDICO NEUROLOGISTA 20 2 2
MEDICO OFTALMOLOGISTA 20 2 2
MEDICO ORTOPEDISTA 20 2 2
MEDICO OTORRINO 20 2 2
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 2 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 30 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 5 5
3.4. EAB -Equipe de Atencéo Basica
2075016 - UBS VL PROGRESSO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 9
AUX DE ENFERMAGEM 40 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 40 6 6
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 6 6
ENFERMEIRO 40 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 14
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
U
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JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO CLINICO 12 14 14
MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 3
MEDICO PEDIATRA 12 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3

2091798 - UBS SITIO DA CASA PINTADA

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutério, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 5 5
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I 20 6 6
ENFERMEIRO 40 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 12
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO CLINICO 12 7 7
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 0 0
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 4
MEDICO PEDIATRA 12 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1
NUTRICIONISTA 40 2 2
PSICOLOGO 40 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1
4049934 - UBS JD HELENA
Existente de SMS:
Carga | Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria | Necessaria/ | municipalizado, Contratar pela
Semanal | Completo autarguico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 12
ENFERMEIRO 40 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 13
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO CLINICO 12 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 4
MEDICO PEDIATRA 12 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 0 0
" Y,




Processo n® 2014-0.337.140-3

5us+

Secretaria Municipal da Saude

PREFERA DE
SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

3.5. EAB/EACS - Equipe de Atencao Basica com ACS

SAUDE

6283616 - UBS PARQUE PAULISTANO

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necesséria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 20 20
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
APOIADOR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 2
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD I) 20 3 3
ENFERMEIRO 40 4 4
ENFERMEIRO - ESF 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 14
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
MEDICO CLINICO 12 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 4
MEDICO PEDIATRA 12 6 6
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 0 0

3.6. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar e/ou de Apoio

9632387 - EMAD JD SAO CARLOS - SAO MIGUEL

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 4
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRO 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
MEDICO CLINICO 20 2 2
MOTORISTA 44 2 2
NUTRICIONISTA 40 1 1

3.7. ESF - Estratégia Saude da Familia

2046962 - UBS CID PEDRO JOSE NUNES

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
g
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CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD II) 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 5
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 14
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1

062658 - UBS JD MAIA

Existente de

Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 60 60
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
APOIADOR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD 1) 40 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 20 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD II) 40 1 1
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 10 10
ENFERMEIRQ - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 21 21
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 i 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 9 9
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 2 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1

2786915

- UBS CID NOVA SAO MIGUEL

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 33 33
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 4
BRINQUEDISTA 40 1 1
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CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 4 4
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 16
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 1 1 0
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4

2787334 - UBS JD DAS CAMELIAS

Existente de

Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 25
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 1
APOIADOR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 5
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 12
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
2787733 - UBS JD ROMANO VL ITAIM
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL* 30 2 2
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I* 20 3 3
rd
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SAUDE

CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD II) 40 1 1
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 15
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 2 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1

*Equipe da UBS Jardim Helena (03 CD 20h + 02 ASB 30h)

2788209 - UBS NITRO OPERARIA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 7]
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 6 6
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 3 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 9
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 3
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1
2788608 - UBS STA INES
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 25
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10
i)
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SAUDE

EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 5
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 13
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
2788659 - UBS DR THERSIO VENTURA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 35
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 15 15
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD Il) 40 1 1
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 7 T
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 18
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 1 1 0
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGQO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1

2819856 - UBS UNIAQO DE VILA NOVA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 36
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 14 14
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AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 2 2
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 7 7
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 16
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 ]
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 4 4
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1
6873286 - UBS JD LAPENNA
Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarguico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7 7
ENFERMEIRO - ESF 40 3 3
ENFERMEIROQ - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 9
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 3
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3

9459065 - UBS TRES PONTES

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necesséria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL* 30 2 2
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 4
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) * 20 3 3
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD 1) 40 4 4
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRQ - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 15
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
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FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
*Equipe da UBS Jardim Helena (03 CD 20h + 02 ASB 30h)
9632387 - UBS JARDIM SAO CARLOS - SAO MIGUEL
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 4
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 4 4
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 15
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 7 1 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 il
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3

3.8. HDRHC - Hospital Dia Rede Hora Certa

2751976 - HOSPITAL DIA SAO MIGUEL DR TITO LOPES DA SILVA

52

Existente de
Carga Quantidade SME?: A Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria | Necessaria/ eSFa.tUta.”o' Contratar pela
Semanal Completo mumcflpal{zado. 08ss
autarquico,
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE DE SALA 36 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 36 60 60
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 20 20
AUX DE ESCRITORIO 30 1 1 0
COPEIRO 36 3 3
ENFERMEIRO 40 9 9
ENFERMEIRO 36 18 18
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 1
ENFERMEIRO NOTURNO 36 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 8 8
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 25 25
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 4 4

FARMACEUTICO 40 1 1

FARMACEUTICO DIURNO 36 2 3

FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 3

FISIOTERAPEUTA 30 2 2

GERENTE 44 1 1

JOVEM APRENDIZ 30 8 8

MEDICO ACUPUNTURISTA (CRDOR) 12 0 0

MEDICO ANESTESISTA 12 35 35
MEDICO ANGIOLOGISTA 12 2 2

MEDICO CARDIOLOGISTA 12 7 7

MEDICO DERMATOLOGISTA 12 5 5

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 12 5 5

MEDICO ESPECIALISTA (Ambulatério) 12 19 19
MEDICO ESPECIALISTA (Cirurgia) 12 54 54
MEDICO FISIATRA (CRDOR) 12 0 0

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 20 1 1 0

MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2 2

MEDICO INFECTOLOGISTA 12 1 1

MEDICO NEUROLOGISTA 12 4 4

MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRICO 12 2 2
MEDICO NEUROLOGISTA/ORTOPEDISTA i . "
(CRDOR)

MEDICO ORTOPEDISTA 12 6 6
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 20 1 1 0

MEDICO PNEUMOLOGISTA 20 1 1 0

NUTRICIONISTA 40 3 3

ORIENTADOR DE FLUXO 40 4 4

ORIENTADOR DE FLUXO 36 1 1

PSICOLOGO 40 1 1

SUPERV DE ENFERMAGEM 44 1 1

SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 2

SUPERVISOR MEDICO 30 1 1

TEC ESPIROMETRIA 36 2 2
TECNICO EM FARMACIA 36 10 10
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 11 11
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1

3.9. CRDC - Centro de Referéncia de Dor Crénica Leste

2979497 - CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA LESTE

Existente de
Carga Quantidade SMS,' ; Quantidade a
) . ol . estatutario,
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado Contratar
Semanal Completo oy "|  pela OSS
autarquico,
mais médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
COORDENADOR 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 4 4
MEDICO ACUPUNTURISTA 12 2 2
MEDICO FISIATRA 12 1 1
MEDICO NEUROLOGISTA/ORTOPEDISTA 12 1 1
PSICOLOGO 40 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1
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3.10.PAI - Programa de Atencao ao ldoso

SRUDE

2788209 - PAI NITRO OPERARIA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 2
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRO 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 2
MEDICO CLINICO 20 1 1
MOTORISTA 44 1 1

3.11.SADT - Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

2751976 - SADT HOSP DIA SAO MIGUEL - DR TITO LOPES DA SILVA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE DE SALA 36 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 2

3.12. APD - Servigo de Atengéo ao Portador de Deficiéncia

7642016 - APD SAO MIGUEL

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 12 12
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 1 1
MOTORISTA 44 2 2
PSICOLOGO 40 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1

3.13.SRT - Servico Residencial Terapéutico

2752018 - SRT SAO MIGUEL Il

Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0Ss
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 7 7
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 9 9
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 2
(J
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UPA - Unidade de Pronto Atendimento

9736700 - UPA SAO MIGUEL - TITO LOPES

Existente de

Carga Quantidade SMS,: ; Quantidade
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ es.ta.t utapo, a Contratar
Semanal Completo munl(flpah.zado, pela OSS
autarquico,
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 56 56
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 51 51
COPEIRO 44 2 2
ENFERMEIRO 36 24 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 18 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 12 12
FARMACEUTICO DIURNO 36 3 3
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 3
GERENTE 44 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 2 2
MEDICO CIRURGIAO DIURNO 12 i 7
MEDICO CIRURGIAO NOTURNO 12 7 7
MEDICO CLINICO DIURNO - PA/PS/UPA 12 63 63
MEDICO CLINICO NOTURNO - PA/PS/UPA 12 42 42
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO - PA/PS/UPA 12 7 7
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO - PA/PS/UPA 12 7 7
MEDICO PEDIATRA DIURNO - PA/PS/UPA 12 26 26
MEDICO PEDIATRA NOTURNO - PA/PS/UPA 12 19 19
MEDICO PLANTONISTA 12 6 6
NUTRICIONISTA 30 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 i 2
SUPERVISOR MEDICO 30 1 1
TEC DE GESSO 36 5 5
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 4
TEC DE SEGURANCA TRAB NOTURNO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 36 9 9
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 4 4
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4, COORDENAGAO TECNICO ADMINISTRATIVA

INSTITUCIONAL SAO MIGUEL/ITAIM
Quantidad Existente de
Carga e estgm tE;rio Quantidade
Categoria Profissional Horaria | Necessari e & Contratar
Semanal a/ munlqlpalrzado, pela 0SS
Completo autarqu ig‘.o,
mais médicos
AJUDANTE DE MANUTENCAO 44 B B
ANALISTA 44 3 3
ANALISTA B.l. PLENO 44 1 1
ANALISTA COMUNICACAQO PLENO 44 1 1
ANALISTA DE CONTROLADORIA 44 1 1
ANALISTA DE ENGENHARIA CLINICA 44 1 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 44 1 1
ANALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 44 3 3
ANALISTA DE PROC DE VALORIZACAQ DE PESSOAS 44 4 4
ANALISTA DE PROCESSOS DE COMUNICACAQ 44 2 2
ANALISTA DE QUALIDADE PL 40 1 1
ANALISTA DE SERVICOS DE TERCEIROS 44 1 1
ANALISTA DE SUPORTE 44 5 5
ANALISTA E DESENVOLVEDOR DE RELATORIOS
GERENCIAIS 44 4 4
ANALISTA PROC DE GESTAO DE PESSQAS 44 1 1
ANALISTA QUALIDADE SENIOR 44 1 1
ANALISTA SISTEMA / PROGRAMADOR JUNICR 40 1 1
ANALISTA SISTEMA / PROGRAMADOR SENIOR 40 1 1
ASSESSOR DE DIRETCRIA 40 1 1
ASSESSOR DE [MPRENSA 44 1 1
ASSESSOR TECNICO DE CDONTOLOGIA 40 1 1
ASSESSOR TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
ASSESSOR TECNICO EM FISIOTERAPIA 40 1 1
ASSESSOR TECNICO EM NUTRICAQ 40 1 1
ASSESSOR TECNICO EM PESQUISA SENIOR 20 1 1
ASSESSOR TECNICO EM SERVICO SOCIAL 40 1 1
ASSESSOR TECNICO | - MEIO AMBIENTE 40 1 1
ASSESSOR TECNICOI 40 1 1
ASSESSOR TECNICO Il MEDICO 40 1 1
ASSESSOR TECNICO-ENF ENFERMAGEM 40 4 4
ASSISTENTE ADM COORDENACAQ 44 1 1
ASSISTENTE ADM DE SERVICCS DE TERCEIROS 44 4 4
ASSISTENTE ADM DIRETORIA 44 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 4 4
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE GESTAOQ DE
PESSOAS 44 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE SERVICO 44 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF
CONTROLADORIA 44 3 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF FINANCEIRO 44 5 5
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF PRESTACAO
CONTAS 44 1 1
ASSISTENTE CONTABIL 44 1 1
ASSISTENTE DE ATRACAO E SELECAO 44 1 1
ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS 44 18 18
ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESSOAS 44 3 3
AUX DE ALMOXARIFADO 44 3 3
AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 40 2 2
AUX DE PATRIMONIC 44 2 2
AUX DE PRESTACAO DE CONTAS 44 4 4
AUX DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 44 4 4
AUX DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 44 6 3
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AUXILIAR DE ENGENHARIA CLINICA 44 1 1
AUXILIAR DE ESCRITORIO 40 7 7
AUXILIAR DE ESCRITORIO 44 9 )
AUXILIAR DE PROCESSOS DE COORDENACAQ 44 12 12
AUXILIAR DE PROJETOS 44 1 1
AUXILIAR DE SERVICOS TERCEIROS 44 1 1
COMPRADOR JR 44 1 1
CONTADOR 44 1 1
COORD ADMINISTRATIVO 12 1 1
COORD EDUCACAO PERMANENTE 40 1 1
COORDENADOR DE VALORIZACAO DE PESSOAS 22 1 1
ELETRICISTA 44 5 5
ENFERMEIRO DO TRABALHO 44 1 1
ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO 40 1 1
ENGENHEIRO CIVIL | 44 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 13 13
GERENTE QUALIDADE 40 1 1
GESSEIRO 44 1 1
GESTOR DE MEIO AMBIENTE 40 1 1
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL II 40 1 1
INTERLOCUTOR DE GESTAO PESSOAS

CORPORATIVA 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 30 15 15
LIDER DE PATRIMONIO 44 1 1
MARCENEIRO 44 4 4
MEDICO - ASSESSOR JURIDICO 20 1 1
MEDICO CLINICO 24 1 1
MEDICO CLINICO 16 1 1
MEDICO DO TRABALHO 40 1 1
MEDICO DO TRABALHO 10 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 12 2 2
MOTOFRETISTA 44 3 3
MOTORISTA 44 8 8
PEDREIRO 44 9 )
PINTOR 44 2 2
PROJETISTA 44 2 2
PSICOLOGO DE REDE DE APOIO - APS 40 2 2
SERRALHEIRO 44 3 3
TEC DE EDIFICACOES 44 1 1
TEC ELETRONICO 44 2 2
TECNICO DE INFORMATICA 44 1 1
TECNICO ELETRICISTA - APS 44 1 1
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Sdo Paulo, 03 fevereiro de 2023

OFiClO: 097/2023 - Coordenagdo APS/Controladoria
ASSUNTO: Envio de Termos Aditivos R010 (110 e 111)
EMPRESA: Coordenadoria Regional de Satde Leste
ENDERECO: Av. Pires do Rio, 199 Sdo Miguel Paulista

-

Prezada Sra. Nilza,

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, venho por meio deste encaminhar 03
vias assinadas dos Termos Aditivos referente ao contrato de gestdo R010/2015, cujo objeto do
aditamento visa aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario conforme descritos
abaixo:

s TA110/2022 - R010 para o periodo de 01/09/2022 A 30/09/2022.
e TA111/2022 - RO10 para o periodo de 01/10/2022 A 31/10/2022

Permanecendo a disposicdo para quaisquer outros esclarecimentos necessarios,
aproveita o ensejo para renovar sinceros votos de estima e consideragdo.

Cordialmente,

Ir. Rosane Ghedin
Diretora Presidente
Casa de Saude Santa Marcelina

Rua Santa Marcelina, 177 - Itaquera | Sdo Paulo - SP| +55 11 2070-6000

www.santamarcelina.org
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S3o Paulo, 14 fevereiro de 2023

OFICIO: 147/2023 - Coordenagio APS/Controladoria

ASSUNTO: Envio paginas de Termos Aditivos R010 (110 e 111) e Termo Aditivo 113/22
EMPRESA: Coordenadoria Regional de Satide Leste

ENDERECO: Av. Pires do Rio, 199 Sdo Miguel Paulista

Prezada Sra. Nilza,

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, venho por meio deste encaminhar 03
vias assinadas dos Termos Aditivos referente ao contrato de gestdo R010/2015, cujo objeto do

aditamento visa aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario conforme descritos
abaixo:

e TA110/2022 - R010 para o periodo de 01/09/2022 A 30/09/2022: Correcdo de paginas
15,16,21 e 22;

e TA111/2022-R010 para o periodo de 01/10/2022 A 31/10/2022: Correcdo de paginas
15,16, 23 e 24;

e TA113/2022 - RO10 para o periodo de 01/11/2022 A 31/12/2022.

Permanecendo a disposigdo para quaisquer outros esclarecimentos necessarios,
aproveita o ensejo para renovar sinceros votos de estima e consideracao.

Cordialmente,

Ir. Rosane Ghedin
Diretora Presidente
Casa de Salde Santa Marcelina

Rua Santa Marcelina, 177 - Itaquera | Sdo Paulo - SP | +55 11 2070-6000

www . santamarcelina.org
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